UEM - PPG - Divisao de Capacitacao Institucional
Relatério de servidores afastados

Situacao dos processos de afastamento listados: PROCESSO DE

Enquadramento funcional dos litados: TECNICO(A)
s HELLEN CARLA RICKLI
DEE - Diretoria de Enfermagem Regime de trabalho T40
IES Promotora: UEM/PBF-Programa de Pés-Graduagao em Biociéncias e Fisiopatologia
Capacitacdo: DOUTORADO Pais/destino: Brasil
Inicioem 03/10/2022 Regime de afastamento: Parcial Autorizado até: 31/03/2026
Nenhuma

. HILTON VIZI MARTINEZ

1 DEE - Diretoria de Enfermagem Regime de trabalho T40

r IES Promotora: UEM-Programa de P6s-Graduagéo em Biociéncias e Fisiopatologia (PBF)
Capacitacdo: DOUTORADO Pais/destino: Brasil

Inicioem 01/12/2025 Regime de afastamento: Parcial Autorizado até: 30/11/2026

Ocorréncias: Nenhuma

JOSE JUNIOR SEVERINO

DCA - Depto de Ciéncias Agronémicas Regime de trabalho T40

IES Promotora: Universidade Paranaense/Programa de Pés-graduagdao em Biotecnologia A
Capacitacao: DOUTORADO Pais/destino: Brasil

Inicioem 03/03/2025 Regime de afastamento: Parcial Autorizado até: 03/03/2027

Ocorréncias:

MELIANA GISLEINE DE PAULA

DEE - Diretoria de Enfermagem Regime de trabalho T40

IES Promotora: UEM/PSE-Programa de P6s—Graduagao em Enfermagem

Capacitacao: DOUTORADO Pais/destino: Brasil

Inicio em 02/06/2025 Regime de afastamento: Parcial Autorizado até: 02/06/2026

Ocorréncias: Nenhuma

SOLANGE APARECIDA AMARO NIEHUES

DEE - Diretoria de Enfermagem Regime de trabalho T40

! IES Promotora: Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem-PSE/UEM

Capacitacdo: MESTRADO Pais/destino: Brasil

Inicio em 01/04/2024 Regime de afastamento: Parcial Autorizado até: 31/03/2026

Ocorréncias: Nenhuma
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